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Povodom izrade Prijedloga budZeta i Ekonomske politike Republike Srpske za 2015. godinu,
Upravni odbor Unije sindikata radnika u zdravstvu Republike Srpske izdaje

SAOPSTENJE ZA MEDIJE

PLANIRANE MJERE EKONOMSKE POLITIKE | BUDZETSKA SREDSTVA NAMJENJENA ZDRAVSTVU
NISU DOVOLINI DA SPRIJECE OPSTI KOLAPS ZDRAVSTVENOG SISTEMA

Upravni odbor Unije sindikata radnika u zdravstvu Republike Srpske, koja je od kraja prosle godine
vecinski i najbrojniji sindikat radnika u zdravstvu Republike Srpske, a u kojoj udruzeno djeluju
Strukovni sindikat doktora medicine, Strukovni sindikat medicinskih sestara i tehni¢ara i Samostalni
sindikat radnika u zdravstvu i koji zajedno okupljaju veéinu radnika u javnim zdravstvenim
ustanovama u Republici Srpskoj, odgovorno tvrdi da planirane mjere ekonomske politike i
planirana budzetska sredstva namjenjena zdravstvu nisu dovoljna da sprijece opsti kolaps
zdravstvenog sistema u 2015.godini.

Upravni odbor je misljenja da su mjere koje su planirane dokumentom ekonomske politike za
zdravstvenisektor potpuno pogresnei povrsnei kao takvenedovoljneda mogu doprinijeti bilo
kakvom poboljsanju sadasnjegloseg i teSkog stanja i jasno je da Vlada Republike Srpske nema
pripremljene politike i potrebnu snagu i volju da uspjesno provede bilo kakve reforme u ovoj
za sve gradane Republike Srpske posebno vaznoj oblasti.

Na osnovu provedenih strucnih analiza postojeceg stanja u javnhim zdravstvenim ustanovama, Upravni
odbor Unije sindikata radnika u zdravstvu je misljenja da je potrebno hitno provesti ozbiljne
reforme i konacno uvesti red u ovoj oblasti, kao i donijeti potpuno novu regulativu u oblasti
zdravstvenog osiguranja (novi zakon o zdravstvenom osiguranju i Fondu zdravstvenog
osiguranja RS), kao i potpuno novo zdravstveno zakonodavstvo (novi zakon o zdravstvenoj
zastiti, zakon o ljekarskoj i sestrinskoj djelatnosti, kao i druge zakone, ukljucujuci i Zakon o
pravima pacijenata). Reformom je potrebno hitno odvojiti funkcije zdravstvne regulative i
finasiranja zdravstvenih usluga od funkcija pruzZanja zdravstvenih usluga i onemoguditi
postojece zloupotrebeu ovoj oblasti, a javne zdravstvene ustanove je potrebno pribliZiti nac¢inu
i modelu poslovanja privrednih drustava, na nacin da se konac¢no, javno i transparentno u
okviru svake pojedicne cijene zdravstvene usluge utvrdi i cijena rada zdravstvenih radnika.

Isto tako potrebno je hitno ukinuti nametnutni Zakon o platama u javnim zdravstvenim
ustanovama i omogucéiti zakljucivanje odgovarajuéih kolektivnih ugovora u ovoj oblasti.

Iz navedenih razloga se ovaj Sindikat protivi i nacinu na koji se politika svakodnevno mjesa u
zdravstveni sektor, jer Cesto republicki organa vlasti i lokalne zajednice medusobno jedni drugima
pokusavaju prebaciti odgovornost za tesko stanje u zdravstvu, a $to je sa aspekta pacijenata i
zdravstvenih radnika krajnje neprimjereno.



Na kraju, a pozivajuci se na postojanje fakticke veéinske reprezentativnosti Unije sindikata
radnika u zdravstvu Republike Srpske u djelatnosti zdravstvene zastite Republike Srpske,
skre¢emo pazZnju javnosti i socijalnim partnerima da Savez sindikata Republike Srpske i
predsjednica ovog sindikata, gospoda Ranka Misi¢, nemaju legitimitet da u pregovorima sa
vlastima predstavljaju ili zastupaju interese radnika u zdravstvu, kao i da sve izjave ili
dogovore koje zastupa Savez sindikata RS i/ili njena ¢lanica, Sindikat zdravstva i socijalne
zastite RS, nemaju legitimitet u djelatnosti zdravstvene zastite i ne mogu da proizvode bilo
kakvo pravno dejstvo, te ne mogu da se odnose na radnike zaposlene u ovoj djelatnosti.

Navedeno isticemo iz razloga Sto je predsjednica Saveza sindikata RS, narocito u zadnje vrijeme, a
povodom Ekonomske politike i budZeta, svojim Cestim javnim izjavama pokusala da otkloni postojanje
evidentnei dugogodisnjeodgovornosti Saveza sindikata RS za postojece stanje u zdravstvu, kao i da se
ponovo nametne kao jedini legitimni sindikalni predstavnik radnika u zdravstvu, a za $to Savez
sindikata RS viSe nema kapacitete, jer je ova Unija fakticki vecinski reprezentativni sindikat u ovoj
djelatnosti.

Banjaluka, 24.12.2014.god.
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